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Zum dritten Mal in Folge Uberzeugt die SoftTec als attraktiver

Arbeitgeber und sichert sich die ,,Top Company* - Auszeichnung 2024

Sonthofen, den 30.01.2024

Bewertungen und personliche Erfahrungen von Mitarbeitenden und potenziellen
Kolleg:innen gelten fur viele Bewerbende als relevant und entscheidungsunterstttzend. Vor
allem in Zeiten der Arbeitnehmermarkt-Situation ist es daher besonders wichtig, positive
Bewertungen zu schaffen und sich als attraktiver Arbeitgeber zu prasentieren. Ganz in diesem
Sinne freut sich Oliver Anschltz, GeschaftsfUhrer der SoftTec GmbH, auch in diesem Jahr
wieder besonders Uber die Auszeichnung Top Company 2024 von kununu. Bereits zum
dritten Mal sichert sich die SoftTec GmbH das Siegel und Uberzeugt mit einem Score von 4,5

und einer Weiterempfehlungsrate von knapp 100 %.

SoftTec GmbH erfillt alle Anforderungen an Auszeichnung

Die Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu zeichnet jahrlich Unternehmen mit dem
Award aus. Grundlage der Auszeichnung bilden die unabhangigen Bewertungen der
Mitarbeitenden auf der Plattform. Um sich fur das Siegel zu qualifizieren, muss ein
Unternehmen diverse Kriterien erfullen. Seit Bestehen des Profils mussen mindestens sieben
Bewertungen eingegangen sein, welche einen Score von mindestens 3,8 von 5 moglichen
Sternen sowohl insgesamt als auch bei den Bewertungen der Mitarbeitenden erreichen.
DaruUber hinaus muss in den zurlckliegenden zwolf Monaten der Bewertungsscore bei
mindestens 3,8 Sternen liegen und mindestens zwei neue Bewertungen mussen
eingegangen sein. ,Mit 24 neuen Bewertungen im letzten Jahr und einem Score von 4,5

Ubertreffen wir diese Anforderungen um weites", so Oliver AnschUtz stolz.

Kununu gratuliert

~Wir gratulieren der SoftTec GmbH zum Erhalt des Top Company-Siegels 2024" sagt Nina
Zimmermann, CEO von kununu. ,Die Auszeichnung wird an Arbeitgeber:innen mit besonders
guten Bewertungen auf kununu verliehen. Da nur etwa funf Prozent der Unternehmen die
Qualifikationskriterien erflllen, ist dies ein sehr ausgewahlter Kreis. Arbeitgeber:innen, die mit

dem Siegel ausgezeichnet werden, zeichnen sich nicht nur durch Anerkennung und

Fortsetzung auf der nachsten Seite



Wertschatzung aus, sondern senden auch ein starkes Signal an Talente, die auf der Suche

nach dem passenden Unternehmen sind, so Zimmermann weiter.

Teamwork, Wertschiatzung und Respekt: Das #teamsofttec

Die SoftTec GmbH lebt von Weiterentwicklung und Wertschatzung - mit innovativen
Produktneuheiten, aber auch im HR-Bereich. Bestehende Mitarbeitende werden
wertgeschatzt und geférdert, aber auch neue Talente sind selbstverstandlich jederzeit
willkommen. ,Wir zeichnen uns nicht nur durch innovative Produkte aus, sondern beweisen
auch taglich aufs Neue, dass die SoftTec als Arbeitgeber positiv wahrgenommen wird. Die
Auszeichnung unterstreicht unser Bestreben, ein positives Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem
Talente gefdrdert, Ideen wertgeschatzt und Teamarbeit gelebt wird. Davon Uberzeugen wir
auch gerne neue Kolleg:iinnen” erklart Oliver Anschutz. Weitere Informationen zum

Unternehmen und zum  Team  sowie  Stellenausschreibungen  sind unter

www.softtec.de/karriere zu finden.

Oliver Anschutz, Geschdftsfuhrer der SoftTec GmbH, freut sich Uber den Award.


http://www.softtec.de/karriere
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Uber die SoftTec GmbH

Die SoftTec GmbH entwickelt seit 1986 zahlreiche Software-Produkte, die nicht nur Hoteliers zugutekommen, sondern
auch Unternehmen mit AuBendienst- oder Service-Mitarbeitenden optimal unterstltzen. Das Angebot umfasst unter
anderem die mehrfach ausgezeichnete hotline Hotelsoftware mit zahlreichen Erweiterungen, das Kassensystem
Easy2Bon, die Zahlungstechnologie Payment oder den SoftTec Webservice. Neu im Portfolio ist die SoftTec Cloud
Hotelsoftware, eine All-In-One-Plattform, mit der jeder Punkt der Guest Journey digital abgewickelt werden kann.

Bei der Produktentwicklung wird eng mit Hotelfachleuten und Expertiinnen aus der Branche zusammengearbeitet — so
entstehen optimale Lésungen, die benutzerfreundlich und intuitiv sind. Mit den Software Produkten der SoftTec und
der damit einhergehenden Digitalisierung in Hotels und anderen UnterkUnften sparen die Unternehmer:innen viel Zeit,
Personaleinsatz und weitere Kosten. Sie helfen den Kunden und Kundinnen bestens, ihren Arbeitsalltag noch effizienter
zu gestalten. Dies beweisen bereits mehr als 5.000 zufriedene Kund:innen.

Als branchenunabhangige Produkte bietet die SoftTec CmbH die VIS AuBendienststeuerung sowie eine Zeiterfassungs-

und Whistleblowsoftware an.



https://www.vis-mobile.de/
https://softtec.de/zeiterfassung/
https://whistleblow-software.eu/
https://www.softtec.de
https://www.facebook.com/hotelprogramm/
https://www.instagram.com/softtec.software/
https://www.youtube.com/channel/UC0y-DYtu7tOmIGyHqTJv4Iw
https://www.linkedin.com/company/softtec-gmbh
https://www.xing.com/companies/softtecgmbh

